
 

KESÄTYÖPAIKAT 2026 - ESIHENKILÖHAKU 

Matkailukeskus Rauhalahti 

 
Mikä Matkailukeskus Rauhalahti? 

 

Matkailukeskus Rauhalahti on yksi Kuopion kesän vilkkaimmista kohteista: 

• 56 eritasoista mökkiä 
• 150 matkailuajoneuvopaikkaa  
• laaja teltta-alue 
• Kesäravintola sekä Kesäkauppa ja välinevuokraamo  
• Alueella toimii myös Kesäteatteri Rauhalahti 

 

Jos koet olevasi valmis tarttumaan haasteeseen ja johtamaan Kesäravintolan kesäkautta joko 

ravintolapäällikön tai vuoropäällikön asemassa, lähetä vapaamuotoinen hakemus sekä CV. 

 

Hakemukset 28.2.2026 mennessä osoitteeseen sales@visitrauhalahti.fi.  

Hae nopeasti sillä, haastattelemme jo hakuajan aikana. 

Muista mainita, kumpaan esihenkilötehtävään haet. 

 

Lisätietoa yrityksestämme visitrauhalahti.fi. 

  

mailto:sales@visitrauhalahti.fi


Ravintolapäällikkö – Kesäravintola Rauhalahti  
 
Oletko ravintola-alan kokenut esihenkilö, joka innostuu vastuusta, kehittämisestä ja kesäkauden 

vauhdikkaasta tekemisestä? Matkailukeskus Rauhalahden alueella sijaitseva Kesäravintola Rauhalahti etsii 

nyt ravintolapäällikköä vetämään kesäkautta kokonaisvaltaisesti.  

 

Tehtävänkuva 

Ravintolapäällikkönä vastaat Kesäravintolan päivittäisestä toiminnasta ja johdat toimintaa kokonaisuutena. 

Ravintolapäällikkönä vastaat myös samassa rakennuksessa toimivan Kesäkauppa ja välinevuokrauksen 

toiminnasta ja esihenkilötyöstä.  

• Ravintolan sekä Kesäkauppa ja välinevuokrauksen operatiivinen johtaminen ja henkilöstöhallinta 

• Menun päivittäminen yhdessä leirintäaluepäällikön kanssa ennen kesäkauden avausta 

• Omavalvonta ja varastohallinta 

• Raaka-ainehankinnat ja tilausten tekeminen 

• Anniskeluun liittyvät vastuut 

Lisäksi: 

• osallistut tarvittaessa kassatarjoiluun, anniskeluun ja ruoan valmistukseen 

• vastaat Kesäkauppa Rauhalahden päivittäisjohtamisesta, mukaan lukien henkilöstösuunnittelu ja 

tilaukset 

Kokin pätevyyttä ei vaadita, mutta se katsotaan eduksi. 

 

Odotamme sinulta 

• Riittävää kokemusta ravintola-alan esihenkilötehtävistä 

• Anniskelun vastaavan pätevyyttä 

• Voimassa olevaa anniskelu- ja hygieniapassia 

• Hyvää suomen ja englannin kielen taitoa 

• Kykyä luoda positiivinen ja motivoiva työilmapiiri 

• Päätöksentekokykyä hektisessä ympäristössä 

• Huolellisuutta ja kokonaisuuksien hallintaa 

Arvostamme erityisesti luovuutta, aloitteellisuutta ja uusia ideoita, joilla kehität toimintaa ja 

asiakaskokemusta. 

 

Mitä tarjoamme? 

• Vastuullisen ja monipuolisen esihenkilöroolin kesäkohteessa 

• Mahdollisuuden vaikuttaa toimintaan ja toteuttaa omia ideoita 

• Rennon mutta ammattimaisen työyhteisön 

• Vastuullisen työnantajan (Ekokompassi & STF-sertifikaatit) 

Henkilökuntaedut: 

• Vuokravälineet maksutta käyttöön: SUP-laudat, kajakit, kanootit, soutuveneet 
• Henkilökuntahinnat majoitus- ja ravintolapalveluista kaikissa Suomi Camping Oy:n kohteissa 

(Pori, Tampere ja Kokkola) 
 

Työsuhteen tiedot 

• Kesäravintola avoinna: 26.5.–23.8.2025 

• Työn aloitus: huhti–toukokuu 2025 (sopimuksen mukaan) 

• Työaika: 3-vuorotyö 

• Palkkaus: MaRaTES:n mukaisesti, alkaen 17,63 € / h (kokemuksen mukaan) 

 



Ravintolan vuoropäällikkö – Kesäravintola Rauhalahti 
 
Oletko ravintola-alan tekijä, joka haluaa enemmän vastuuta, esihenkilökokemusta ja vauhdikkaan 

kesäkauden? Matkailukeskus Rauhalahden Kesäravintola etsii nyt ravintolan vuoropäällikköä 

kesälle 2026! 

 

Mitä vuoropäällikkö tekee? 

Vuoropäällikkönä toimit ravintolapäällikön tukena ja vastaat sujuvasta arjesta omissa vuoroissasi. 

Tehtäviisi kuuluu: 

• Vuoron esihenkilötehtävät ja henkilöstön ohjaus 

• Raaka-ainehankinnat ja tilausten teko yhdessä ravintolapäällikön kanssa 

• Anniskeluun liittyvät vastuut 

• Kassatarjoilu, anniskelu ja ruoan valmistus 

• Toimiminen ravintolapäällikön varahenkilönä 

Kokin pätevyyttä ei vaadita, mutta se katsotaan eduksi. 

 

Odotamme sinulta 

• Riittävää kokemusta ravintola-alan esihenkilö- tai vastuutehtävistä 

• Anniskelun vastaavan pätevyyttä 

• Voimassa olevaa hygienia- ja anniskelupassia 

• Hyvää suomen ja englannin kielen taitoa 

• Asiakaslähtöistä ja rauhallista otetta myös kiireessä 

• Oma-aloitteisuutta ja vastuunkantokykyä 

 

Mitä tarjoamme? 

• Mahdollisuuden kartuttaa esihenkilökokemusta 

• Vastuullisen ja näkyvän roolin kesäravintolassa 

• Rennon, nuorekkaan ja ammattitaitoisen työyhteisön sekä kansainvälisen työympäristön 

• Vastuullisen työnantajan (Ekokompassi & STF-sertifikaatit) 

Henkilökuntaedut: 

• SUP-laudat, kajakit ja kanootit 

• Henkilökuntahinnat majoitus- ja ravintolapalveluista kaikissa Suomi Camping Oy:n kohteissa 

 

Työsuhteen tiedot 

• Kesäravintola avoinna: 26.5.–23.8.2026 

• Työn aloitus: toukokuussa (sopimuksen mukaan) 

• Kesto: 3–4 kuukautta 

• Työaika: 3-vuorotyö 

• Palkka: MaRaTES:n mukaan, alkaen 15,60 €/h (kokemuksen mukaan) 
 

 


